BN WO BB BN

Governo da Regifio Administrativa Especial de Macau

MR RsWwNR

Direcgiio de Inspecgiio ¢ Coordenaciio de Jogos

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Exmo. Senhor Secretirio para a
Economia e Financas, de 26 de Setembro de 2018, e nos termos definidos no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdio, e formagio
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), com as
alteragBes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), se acha aberto o concurso de
avaliago de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois lugares vagos, em regime de
contrato administrativo de provimento, de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da
carreira de motorista de ligeiros da Direcgio de Inspecgiio e Coordenagéo de
Jogos, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso.

1. Validade

A validade do concurso ¢ de dois anos, a contar da data da publicagdo da
lista classificativa final, para provimento de lugares vagos que venham a
verificar-se nestes Servigos e na mesma carreira.

2, Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se ao presente concurso os candidatos que estejam
habilitados com o ensino primério, titulares da carta de condugfio de automéveis
ligeiros, com 3 anos de experiéncia profissional na condugéio de ligeiros e os
demais requisitos gerais e especiais para o desempenho de funcdes publicas, nos
termos da legislagdo em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da
Regio Administrativa Especial de Macau, maioridade, capacidade profissional,
aptidéo fisica e mental, até ao termo do prazo de apresentacfio de candidaturas
(até ao dia 2 de Julho de 2019) e se encontrem nas situacdes indicadas n.° 3 do

ﬁ—\_ artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccio,
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¢ formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos piblicos», com
as alteragSes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no
n.° 1 do artigo 2. ° do Regulamento Administrativo n. ® 23/2017.

3. Forma e prazo de apresentaciio de candidaturas

3.1 O prazo para a apresenta¢fio de candidaturas ¢ de vinte dias, a contar
do primeiro dia til imediato ao da publicagfio do presente aviso no Boletim
Oficial da Regio Administrativa Especial de Macau (13 de Junho a 2 de
Julho de 2019).

32 A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentaciio de
requerimento, em formulario «Ficha de Inscrigio em Concurso de Avaliagdo
de Competéncias Profissionais ou Funcionais», aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte
electrénico, acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos de
candidatura.

3.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricio em Concurso de Avaliagio de Competéncias
Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato, deve ser entregue,
pessoalmente, pelo préprio ou por qualquer outra pessoa, sem necessidade
de procuragéo, dentro do prazo de apresentagfio de candidaturas e no horério
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9:00 e as 13:00 horas e entre
as 14:30 e as 17:45 horas e sexta-feira entre as 9:00 e as 13:00 horas e entre
as 14:30 e as 17:30 horas), na Direc¢iio de Inspecgfio e Coordenagio de
Jogos, sita na Avenida da Praia Grande, n.”® 762-804, Edf. China Plaza, 12.°
andar, Sala C, Macau.

3.2.2 Em suporte electronico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscricio em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Funcionaisy em
formulario electrénico disponibilizado através da plataforma de apresentagéio

de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada dentro do prazo de
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apresentagfio de candidaturas. O acesso a plataforma pode ser feito através

da pagina electrénica http://concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do
telemovel “Acesso comum aos servigos publicos da RAEM?.

A apresentacfio de candidaturas em suporte electrénico ou em suporte
de papel termina no mesmo dia e 4 mesma hora.

4. Documentos a apresentar na candidatura
4.1 Candidatos ndo vinculados & fun¢éio ptblica devem apresentar:

a) Copia do documento de identificagéio valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso;

c) Copia da carta de condugio valida;

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéneia profissional
de conduciio de automoveis ligeiros, emitido pela entidade
empregadora onde foi obtida podendo, em casos excepcionais
devidamente fundamentados, o jiri do concurso, consoante o caso,
aceitar outro documento comprovativo idéneo;

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulédrio aprovado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devidamente
assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépia dos
documentos comprovativos do mencionado.

4.2 Candidatos vinculados & funcéo publica devem apresentar:

Os documentos referidos nas alineas a) a €) do ponto 4.1 e ainda um
registo biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Ficam dispensados da apresentagio dos documentos referidos nas

alineas a) a d) do ponto 4.1, bem como do registo biografico, se os mesmos

J& se encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,

ﬁﬁ devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagio da
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candidatura,

4.3 Na falta de apresentagiio dos documentos referidos nas alineas a) ae)
do ponto 4.1 ou do registo biografico quando é exigido, o candidato deve
apresentar os documentos em falta no prazo indicado na lista proviséria, sob
pena de exclusfo.

4.4 As copias dos documentos referidos nas alineas a) a d) do ponto 4.1
podem ser simples ou autenticadas.

4.5 No requerimento de candidatura, o candidato deve indicar a lingua,
chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

4.6 Os formulérios acima referidos «Ficha de Inscricdo em Concurso de
Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Funcionais» e «Nota Curricular
para Concurso», podem ser descarregados na pagina electrénica da Imprensa
Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

5. Conteiudo funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automoveis ligeiros para
transporte de passageiros, tendo em atengfio a seguranca e comodidade das
viagens; conduz carrinhas com lotagio até 9 lugares, transportando os
passageiros em servigo ao local de destino, de que previamente se informou;
poe o veiculo em funcionamento, manobra o volante, engrena as mudancas,
acciona o travo, faz os sinais luminosos necessdrios 4 circulagio; mantém
atengdo ao estado da via, regula a velocidade, procede as manobras
necessarias, tendo em conta a poténeia e o estado do veiculo, a circulagiio de
automoveis e pedes, as sinalizagGes de trinsito e dos agentes da policia;
observa, respeita e cumpre as regras da “Lei do Transito Rodovidrio” e do
“Regulamento do Transito Rodoviario™; auxilia os passageiros na subida ou
descida do veiculo e colabora na carga e descarga de bagagens ou outras
mercadorias transportadas; assegura o bom estado de funcionamento e
ﬂ\_ manutengfio didria do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e
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verificagdio dos niveis de combustivel, leos e dgua; muda pneus, quando
necessario; leva o veiculo & vistoria periodicamente e 4 oficina quando
necessita reparagdes; recolhe a viatura no respectivo parque de recolha,
vigiando-a quando estaciona em servigo; mantém-se no seu posto de
trabalho quando houver acontecimentos extraordinérios que o justifiquem e
apoia os agentes da policia na coordenagfio das operagdes necessdrias
quando houver acidentes em servigo; pode colaborar na expedicfio de
documentos, transportando-os aos locais de destino e entregando-os aos
destinatarios e colaborar na execugfio de tarefas genéricas, exceptuando as
que sejam manifestamente tipicas de outras dreas ou para as quais ndo
possua a necessdria qualificagfo.

6. Vencimento, direitos ¢ regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da tabela
indicidria, constante do mapa 21 do anexo [ da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), com as alteragBes
introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos
no regime geral da Fungfio Publica.

7. Forma de provimento

A contratagfio € feita mediante contrato administrativo de provimento,
precedido de um periodo experimental com a duragfio de seis meses, nos
termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos).

8. Método de selecciio

a) Provas de conhecimentos;
1.* fase: Prova tedrica que reveste a forma escrita, com cardcter
eliminatério e duragfo de 1 hora (50% da prova de conhecimentos);

2.% fase: Prova pratica de condugfio, com caracter eliminatério e durag#o
T T de 30 minutos (50% da prova de conhecimentos);
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b) Entrevista de selec¢fo.
¢) Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ automaticamente
excluido.

9. Objectivos dos métodos de selecgiio

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas e/ou o nivel de
conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
fungio;

Entrevista de selecgio — determinar e avaliar a adequagio dos candidatos
cultura organizacional e &s fungSes a que se candadatam, face ao respectivo
perfil de exigéncias funcionais;

Analise curricular ~ examinar a preparagéio do candidato para o desempenho
de determinada fungfo, ponderando a habilitagio académica e profissional, a
avaliagio do desempenho, a qualificagio e experiéncia profissionais, os
trabalhos realizados e a formagfo profissional complementar.

10. Sistema de classificacio

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de seleccfio sio
classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas eliminatorias ou na
classificagfio final obtenham classificacfio inferior a 50 valores.

11. Classificacio final

’<t\~ A classificagdo final resulta da média ponderada das classificacSes obtidas

it e SR A-d MUEENE 2001946 117
3 - Modelo 6 Formata A4 Imp. Jan. 2819




O I O O

Governo da Regiio Administrativa Especial de Macaun

MR R HRWHR

Direcgiio de Inspeceiio e Coordenagiio de Jogos

nos metodos de selecgdo utilizados no concurso de avaliagio de competéncias
profissionais ou funcionais, da seguinte forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entevista de selecgio = 40%;
Anélise curricular = 10%.

12, Condicbdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagfio os candidatos serfio ordenados, de
acordo com as condigdes de preferéncia previstas no artigo 34.° do Regulamento
Administrativo n.” 14/2016 (Recrutamento, selecgdo e formagfo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos pliblicos), com as alteracSes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

13. Publicagiio das listas, andncios e avisos

As listas provisdria e definitiva sio afixadas no quadro de antincios da
Direcgfio de Inspecgio e Coordenagdo de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande,
n.” 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, Macau, bem como disponibilizadas
na pagina electronica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/ e na pagina

electronica da Direcgiio de Inspecgio e Coordenaglio de Jogos, em

http://www.dicj.gov.mo/, sendo os antncios com indicagio dos locais de
afixagdio ¢ consulta publicados no Boletim Oficial da Regifio Administrativa
Especial de Macau.

O aviso com indicagfo do local, data e hora da aplicacsio dos métodos de
selecglio serd publicado no Boletim Oficial da Regifio Administrativa Especial
de Macau e afixado no quadro de anfincios da Direcgio de Inspecedio e
Coordenagéio de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande, n.® 762-804, Edf.
China Plaza, 21.° andar, Macau, bem como disponibilizado na pagina

‘Tfﬁ electronica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/ e na pagina electronica da
Direcgdio de Inspecgfio e Coordenagiio de Jogos, em http://www.dici.cov.mo/.
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As listas classificativas intermédias sfio afixadas no quadro de antincios da
Direcgéio de Inspecgio e Coordenagio de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande,
n.” 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, Macau, bem como disponibilizadas
na pgina electronica dos SAFP, em hitp://www.safp.gov.mo/ e na pégina

electrénica da Direcgfio de Inspecgio e Coordenagéio de Jogos, em

http://www.dicj.gov.mo/, sendo os antincios com indicagio dos locais de
afixacio e consulta publicados no Boletim Oficial da Regifio Administrativa
Especial de Macau.

A lista classificativa final, apés homologagio, é publicada no Boletim
Oficial da Regifio Administrativa Especial de Macau e disponibilizada na pagina

electronica dos SAFP, em http//www.safp.gov.mo/, bem como na pégina
electrénica da Direcgfio de Inspeccdo e Coordenagiio de Jogos, em
http://www.dicj.gov.mo/.

14. Programa das provas

14.1Regulamento  Administrativo  n.° 34/2003 — Organizagio e

Funcionamento da Direcgfio de Inspec¢fio e Coordenagfo de Jogos;
14.2 Lei n.°3/2007 — Lei do Trénsito Rodoviario;
14.3 Regulamento do Trénsito Rodoviério, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
17/93/M, de 28 de Abril, na redacgfio vigente;
14.4 Conhecimentos sobre conducéo de veiculos;

14.5 Conhecimentos gerais culturais e sociais;
15. Nota informativa

Aos candidatos ¢ apenas permitida, na prova de conhecimentos, a consulta
da legislagfio constante do programa(na sua versio original, sem nota ou registo
pessoal nem quaisquer anotagdes). E proibida a consulta de quaisquer livros de

referéncia ou outras informagdes, nem o uso de equipamentos electronicos.

16. Legislagido aplicivel
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O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos), com as
alteragbes intoduzidas pela Lei n.’ 4/2017, da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos) e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgfio e formagdio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

17. Observagio
Os dados que o candidato apresente servem apenas para efeitos de
recrutamento. Todos os dados da candidatura serfio tratados de acordo com as
normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da Protecgfio de Dados Pessoais.
18. Composiciio do Jiiri
Presidente: Chiu da Luz Yun Kuen, chefe de sec¢o, substituta;
Vogais efectivos: Pang Ka Man, adjunta-técnica de 1.2 classe;

Fong Weng, motorista de pesados

Vogais suplentes: Kuan Cheng Lai, adjunta-técnica de 1.? classe;
Vong Chi Wo, motorista de ligeiros;

Direc¢fo de Inspecgio e Coordenagdo de Jogos, aos 5 de Junho de 2019.
O Director,

-

/# Paulo Matins Chan
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