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Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia e
Finangas, de 21 de Setembro de 2018, e nos termos definidos no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgfio e formagfio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos» com as alteragBes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos puiblicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.°
4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos, se encontra aberto o concurso de avaliagio de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestfo uniformizada, para o preenchimento de
nove lugares vagos de técnico superior de 2.% classe, 1.° escalfio, da carreira de
técnico superior, drea de auditoria, em regime de contrato administrativo de
provimento da Direcgéo de Inspecgdio e Coordenagdo de Jogos, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direcgfio de Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se do concurso de avaliagfio de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestfio uniformizada e consiste na avaliagio das competéncias

especificas necessérias ao exercicio de fungdes de téenico superior, rea de auditoria.

A validade do concurso ¢ de dois anos, a contar da data da publicagio da lista
classificativa final, para o preenchimento dos lugares vagos e dos que vierem a
verificar-se nesta Direccio de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea
funcional.

2. Caracterizacgio do conteindo funcional

FungBes consultivas, de investigagfio, estudo, concepgio e adaptagfio de métodos

e processos cientifico-técnicos, de dmbito geral ou especializado, executadas com

autonomia ¢ responsabilidade, tendo em vista informar a decisfio superior,

requerendo uma especializagiio e formac#io basica do nivel de licenciatura ou

Q\ equiparada, ou mestrado ou doutoramento que corresponda a um ciclo de estudos
e integrados que ndo confira grau de licenciatura.
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3. Conteudo funcional

Elaboragéo de pareceres e realizagio de estudos de natureza cientifico-técnica na
area de auditoria, tendo em vista a fundamentacio de tomada de decisdes;
participagdio em reunides para analise de projectos ou programas; participagio na
concepgdo, redaccio e implementagéo de projectos; proceder 4 adaptagiio de métodos
e processos cientifico-técnicos; propostas de solugSes com base em estudos e
tratamento de dados; exercicio de fungdes consultivas; supervisdo ou coordenagéio de
outros trabalhadores; execugio de auditoria nos dominios das finangas, compliance e
auditoria extraordinaria, e elaboragio dos respectivos relatorios e propostas;
execugdo de auditoria assistida por computador; e realizagio de estudos e
aperfeicoamento das metodologias de auditoria.

4. Vencimento, direitos e regalias

O téenico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 430 da tabela
indiciaria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009, «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alterages
introduzidas pela Lei n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da Fungo Publica.

5. Forma de provimento

A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo de provimento, precedido
de seis meses de periodo experimental, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicosy.

6. Condicdes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura ou equiparada, ou
mestrado ou doutoramento que corresponda a um ciclo de estudos integrados que
néo confira grau de licenciatura, em auditoria, economia, contabilidade, financas,
ciéncias atuariais, gestfio de empresas ou afins, que safisfagam os demais requisitos

Qf\ gerais para o desempenho de fungGes publicas, nos termos da legislagéio em vigor,
— nomeadamente: ser residente permanente da Regific Administrativa Especial de
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Macau; maioridade; capacidade profissional, aptidéio fisica e mental, até a0 termo do
prazo da apresentagéio de candidatura (até ao dia 2 de Julho de 2019) e se encontrem
nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo 12.° do REGA n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecciio e formagHo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicosy,

com as alteragdes introduzidas pelo REGA n.° 23/2017, ou no n.° 1 do artigo 2.° do
REGA n.® 23/2017.

7. Formas e prazo de apresentacio de candidatura

7.1 O prazo para a apresentacio de candidaturas é de vinte dias, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau (13 de Jurnho a 2 de Julho de 2019);

7.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagfio de requerimento,
em formulério «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagdo de Competéncias
Profissionais ou Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico, acompanhado dos
documentos comprovativos dos requisitos de candidaturas.

7.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricio em Concurso de Avaliagio de Competéncias
Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato, deve ser entregue,
pessoalmente, pelo proprio ou por outrem, sem necessidade de procuragdo,
dentro do prazo de apresentaciio de candidaturas e no hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9:00 e as 13:00 horas ¢ entre as 14:30 e as 17:45
horas e sexta-feira entre as 9:00 e as 13:00 horas e entre as 14:30 e as 17:30
horas), na Direcgfo de Inspecgio e Coordenaciio de Jogos, sita na Avenida da
Praia Grande, n.”® 762-804, edf. China Plaza, 12.° andar, Sala “C” — Macau.

7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscrigio em
Concurso de Avaliagio de Competéncias Profissionais ou Funcionais» em
formulédrio electrénico disponibilizado através da plataforma de servico
electrénico para apresentagfio de candidaturas ao regime de gestiio uniformizada
(o acesso & plataforma pode ser feito através da pagina electrénica
http://concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicagdo do telemével «Acesso comum

|[EEEL ek 3 S b A-d MUREH] 2019411

DICT - Modelo 6

Fermalo A-4 Imp. Jan. 2019



BUM R OBOAT OB BN

Governo da Regifio Administrativa Especiat de Macan

LU A 1 A i
Direcciio de Inspecgiio e Coordenacio de Jogos
aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo de apresentacio de
candidaturas,
A apresentagfio de candidaturas em suporte electrénico ou em suporte de
papel termina no mesmo dia e 4 mesma hora.

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1 Candidatos ndo vinculados & fung#o piiblica:

a) Copia do documento de identificacfio valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada de documentos
comprovativos das disciplinas do curso para efeitos de afericio da
habilita¢do do candidato para a admissdo ao concurso);

c) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprovado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devidamente assinada,
devendo a mesma ser acompanhada de copias dos documentos
comprovativos do mencionado.

8.2 Candidatos vinculados & fungfio ptiblica:

Os candidatos vinculados a fun¢io publica devem apresentar os
documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 8.1 e ainda um registo
biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados & fungdo publica ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos documentos
comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto 8.1, bem como do registo
biografico, se os mesmos j4 se encontrarem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo ser declarado fal facto na apresentagfio de
candidatura.

8.3 As cOpias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos documentos
% comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 8.1 podem ser simples ou
- autenticadas.
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8.4 Na falta de apresentagéo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do
ponto 8.1 ou do registo biografico quando é exigido, o candidato deve apresentar

os documentos em falta no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de
excluséo.

8.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricio em Concurso de
Avaliagfo de Competéncias Profissionais ou Funcionais» e «Nota Curricular para
Concurso», podem ser descarregados na pagina electronica da Imprensa Oficial
ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.6 No requerimento de admissfio, o candidato deve indicar a lingua, chinesa ou
portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia simples dos
documentos referidos nas alineas a) ¢ b) e dos documentos comprovativos
referidos na alinea c¢) do ponto 8.1, deve entregar os originais ou cépias
autenticadas dos referidos documentos dentro do prazo para a entrega dos
documentos necessarios a instrugfio do processo de provimento.

9. Métodos de seleccio

a} 1.° método de selecgdio ~ Provas de conhecimentos (prova escrita, com a
duracéo de 3 horas), com cardcter eliminatério;

b) 2.° método de selecgfio — Entrevista de selecgfio;

¢} 3.° método de selecgdio — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é automaticamente excluido.
10. Objectivos dos métodos de seleccio

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas e/ou o nivel de

conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada

~—

funcéo;
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Entrevista de selecgdio ~ determinar e avaliar a adequacio dos candidatos a

cultura organizacional e as fung@es a que se candadatam, face ao respectivo perfil de
exigéncias funcionais;

Analise curricular ~ examinar a preparagfio do candidato para o desempenho de
determinada funggo, ponderando a habilitagdo académica e profissional, a avaliaggo
do desempenho, a qualificagfio e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e
a formag#o profissional complementar.

11. Sistema de classificagio

Os resultados obtidos na aplica¢io dos métodos de seleccfio séo classificados de
0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas eliminatérias, ou na
classificagfio final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

12. Classificacdo final

A classificacdio final resulta da média ponderada das classificacSes obtidas nos
métodos de selecgio utilizados, da seguinte forma;

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de selec¢io = 40%;
Analise curricular = 10%.

13. Condig¢des de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serfio ordenados, de acordo
com as condigdes de preferéncia no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.°
14/2016 «Recrutamento, selecgio e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragSes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

— 14, Publicitagdo das listas, amincios e avisos
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As listas proviséria e definitiva sfo afixadas na Direcgfio de Inspecgio e
Coordenagdio de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande, n.” 762-804, edf. “China
Plaza”, 21.° andar - Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em
http:/fwww.safp.gov.mo/ , bem como na pagina electrénica da Direcgdo de Inspeceio
e Coordenagéo de Jogos, em http://www.dicj.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os antncios com indicacéo dos
locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagiio dos métodos de selecgdo sfo
publicados no Boletim Oficial da Regifo Administrativa Especial de Macau, que
serd afixado na Direcgfo de Inspecgfio e Coordenacsio de Jogos, sita na Avenida da
Praia Grande, 1. 762-804, edf. “China Plaza”, 21.° andar - Macau, e disponibilizado
nas paginas dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na péagina electrénica
da Direcgdo de Inspecgio e Coordenagio de Jogos, em http://www.dicj.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias s#io afixadas no atrio da Direcclio de
Inspecgtio e Coordenagéio de Jogos, sito na Avenida da Praia Grande, n.* 762-804,
edf. “China Plaza”, 21.° andar - Macau, e disponibilizadas nas paginas dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da Direccio de Inspeccio
e Coordenagio de Jogos, em http://www.dicj.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regifio Administrativa Especial de Macau os antincios com indicaggo dos
locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, apds homologag#o, é publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e disponibilizada na pagina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electronica da
Direcgdio de Inspecgéio e Coordenagéio de Jogos, em http://www.dicj.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Regulamento Administrativo n.° 34/2003 — Organizacfio e Funcionamento
da Direcgéio de Inspecgdo e Coordenaciio de Jogos;
15.2 Lei n.” 16/2001 — Regime juridico da explorag¢io de jogos de fortuna ou

<Ll . azar em casino;

— 15.3 Lei n.° 5/2004 ~ Regime juridico da concessdo de crédito para jogo ou
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para aposta em casino;

15.4 Regulamento Administrativo n.° 6/2002 — Regula as condi¢8es de acesso ¢
de exercicio da actividade de promociio de jogos de fortuna ou azar em
casino, alterado e republicado pelo Regulamento Administrativo n.°
2772009 e respectiva rectificagfio publicada no Boletim Oficial da RAEM
n.° 36, I Série, de 7 de Setembro;

15.5 Regulamento Administrativo n.° 26/2012 — Regime de fornecimento e
requisitos das maquinas, equipamentos ¢ sistemas de jogo;

15.6 Lei n.° 2/2006 — Prevengfo e repressio do crime de branqueamento de
capitais e Lei n.° 3/2006 — Preveng#io e represséo dos crimes de terrorismo,
alteradas pela Lei n.° 3/2017;

15.7 Regulamento Administrativo n.” 7/2006 — Medidas de natureza preventiva
dos crimes de branqueamento de capitais e de financiamento ao
terrorismo, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 17/2017;

15.8 Lei n.° 10/2012 — Condicionamento da entrada, do trabalho e do jogo nos

casinos, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 17/2018;

15.9 Instrugdo da DICJ n.° 2/2014 — Critérios técnicos das maquinas de jogo
EGM em Macau — versdo 1.1 e Critérios técnicos das méquinas de jogo
ETG em Macau — versdo 1.0;

15.10 Instrugio da DICJ n.° 2/2016 — Critérios técnicos do sistema de prémios
acumulados nas maquinas de jogo em Macau — verséo 1.0 e Critérios
técnicos do sistema de monitorizagfio centralizada das méquinas de jogo
em Macau — verséo 1.0;

15.11 Instrugdo da DICJ n.° 1/2017 — Normas técnicas DETG - vers#o 1.0;

15.12 Instrugio da DICI n.° 1/2019 — Medidas preventivas da pratica do crime
de branqueamento de capitais e financiamento do terrorismo

15.13 Os Contratos de Concesséio para a Exploragio de Jogos de Fortuna ou
Azar ou Outros Jogos em Casino na RAEM das concessiondrias e os
Contratos de Subconcessfio para a Exploragio de Jogos de Fortuna ou
Azar ou Outros Jogos em Casino da RAEM das subconcessionérias;

15.14 Conceitos de contabilidade e de auditoria;

15.15 Conhecimentos profissionais sobre a pratica de contabilidade e de

l, auditoria;

15.16 Conhecimentos profissionais sobre teoria e pratica de auditoria
informatica;

MRELBIENG AR A-d BLESEIN: 203940 1 )
DIC) - Modelo 6 Formate A-4 Imp. Jan, 2019



PR N OfT BB B RS

Governoe da Regido Administrativa Especial de Macau

U 3

Direcgiio de Inspecciio ¢ Coordenaciio de Jogos

15.17 Cultura geral;
15.18 Elaboragfo de relatério.

16. Informacio util

16.1 Os contratos de subconcessdio para a Exploragfo de Jogos de Fortuna ou
Azar ou Qutros Jogos em Casino na RAEM estéo disponibilizados no sitio (website)
desta Direccéio de Servigos: http://www.dicj.gov.mo ~ “Contrato”;

16.2 Aos candidatos apenas ¢ premitida na prova de conhecimentos a consulta
da legislagéo referida no respectivo programa do aviso (na sua versfo original, sem
anotacOes do editor e sem qualquer nota ou registo pessoal).

17. Legisla¢io aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos», com as alteracBes
introduzidas pela Lei n.° 4/2017, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
«Recrutamento, selecgfio e formagfo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicosy», com as altera¢@es introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017.

18. Observacdes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para efeitos de recrutamento.
Todos os dados da candidatura serfio tratados de acordo com as normas da Lei n.°
8/2005 «Lei da Protecgio de Dados Pessoais».
19. Composigiio do Juri

Presidente: Wong Long Peng, técnico superior assessor.

<[  Vogais efectivos: Lei Vai Man, técnico superior assessor principal; e
Ku Ka Man, técnico superior assessor.
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Vogais suplentes: Lo Wai Ha, técnico superior assessor; e

Tam Lai In, técnico superior assessor.
Direc¢éo de Inspecgfio e Coordenacéo de Jogos, aos 5 de Junho de 2019.

O Director,

Paulo Matins Chan
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